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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA - SESI/DR/BA

PROCESSO SELETIVO - EDITAL DE ABERTURA 001/2027
Gratuidade Regulamentar — Bolsas Integrais

Ensino Médio do SESI/DR/BA

O Servico Social da Industria, Departamento Regional da Bahia - SESI/DR/BA, faz saber aos
interessados que serdo abertas, por meio dos sites da Escola SESI www.escolasesiba.com.br e do
WWW.msconcursos.com.br as inscricdes para o Processo de Selecdo, presencial, de bolsas de
estudo integrais para ingresso de alunos novos na 12 Série do Ensino Médio da Escola SESI Bahia,
o qual sera regido pelas disposicdes deste Edital e do Manual do candidato, que é parte integrante
deste edital.

1. CRITERIO GRATUIDADE

1.1. Os candidatos terdo direito a integralidade da bolsa referente ao ano letivo de 2027, desde
que atendam ao critério de gratuidade aplicavel aos candidatos com renda familiar liquida de até
2,5 (dois e meio) saldrios-minimos.

1.2. O valor liquido da renda familiar é apurado apés os descontos fixos, tais como, mas ndo se
limitando, INSS, vale transporte, vale alimentacdo, plano de saude, pensdo alimenticia e imposto
de renda etc. Demais descontos eventuais, a exemplo de empréstimos consignados, deverao ser
considerados para a apuracao do valor liquido no(s) contracheque(s) dos pais (pai e mae) ou do
responsavel legal do aluno.

2. ELEGIBILIDADE

2.1. O Edital é exclusivo para os estudantes que nao pertengam a Rede SESI Bahia de Educagao e
que tenham renda familiar liquida de até 2,5 (dois e meio) salarios-minimos.

3. DAS VAGAS E LOCALIDADES

3.1. A Selecdo destina-se aos candidatos concluintes do 92 ano, elegiveis ao beneficio das bolsas
integrais, para o preenchimento de 295 (duzentos e noventa e cinco) vagas oferecidas para a 12
série do Ensino Médio, referentes ao ano letivo de 2027, nas escolas e localidades abaixo:
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Escola SESI Localidade Vagas

Escola SESI Djalma Pessoa Salvador (Piata) 60
Escola SESI Reitor Miguel Calmon Salvador (Retiro) 30
Escola SESI Comendador Bernardo Martins Catharino Salvador (Itapagipe) 30
Escola SESI José Carvalho Feira de Santana 20
Escola SESI Ignez Pitta de Almeida Barreiras 20
Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro Luis Eduardo Magalhdes 20
Escola SESI Adonias Filho Ilhéus 20
Escola SESI Anisio Teixeira Vitéria da Conquista 10
Escola SESI Jodo Gilberto Juazeiro 30
Escola SESI Maria Odilia Teixeira Teixeira de Freitas 20
Escola SESI Jequié Jequié 35

TOTAIS 295

3.2. As vagas serao exclusivas para o ingresso na 12 Série do Ensino Médio no Itinerario de

Formacgao Técnica e Profissional, nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), sobretudo o artigo 36 (énfases adicionadas), e da Lei n2 13.415/17 (que reformou o Ensino

Médio), para os cursos mencionados abaixo:

Municipio

Escola SESI

Unidade SENAI

Limite de

Inscritos

. . Curso Técnico em
Salvador Escola SESI Djalma SENAI Clma.tec Manutengio de 35 350
Pessoa Aeroespacial
Aeronaves
Salvador Escola SESI Djalma SENAI Clma.tec Curso Tecrjlcp em 20 200
Pessoa Aeroespacial Mecatronica
Salvador Escola SESI Djalma SENAI Cimatec Curso Técnico Redes de 5 50
Pessoa computadores
Salvador EscF)Ia SESI Reitor SENA! Curso Telcnllco em 10 100
Miguel Calmon Dendezeiros Logistica
Salvador Esc9la SESI Reitor SENA! Curso T~ecn|co em‘ 10 100
Miguel Calmon Dendezeiros Automacao Industrial
Salvador Esc9la SESI Reitor SENAI Cimatec Cur'so Tecnlco‘em 10 100
Miguel Calmon Biotecnologia
Escola SESI L.
Salvador | Comendador Bernardo SENAI. Cur,s,g Tecnico em 10 100
. . Dendezeiros Informatica para Internet
Martins Catharino
Escola SESI
£ L
Salvador | Comendador Bernardo > NAI. Cur.so Tecnlco.em 10 100
. . Dendezeiros Biotecnologia
Martins Catharino
Escola SESI
£ L
Salvador | Comendador Bernardo > NAI. curso szcnlco em. 10 100
. . Dendezeiros Automacao Industrial
Martins Catharino
Feira de Escola SESI José SENAI Feira de Curso Técnico em
a 20 200
Santana Carvalho Santana Mecatroénica
2
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. Curso Técnico
Barreiras Escola SES| Igr_1ez Pitta SENAI Barreiras | em Desenvolvimento de 30 300
de Almeida .
Sistemas
Luis Escola SESI Jodo Ubaldo SENAI Luis Curso Técnico em
Eduardo Ribeiro Eduardo Agroindustria 20 200
Magalhades Magalhaes &
. Curso Téchico em
Ilhéus Escola SF?ﬁ:jdonlas SENAI Ilhéus Desenvolvimento de 20 200
Sistemas
Vitériada | Escola SESI Anisio | SENAI Vitéria da Curso Tecnico em
. . . Programacdo de Jogos 10 100
Conquista Teixeira Conquista .
Digitais
Escola SESI Jodo Curso Técnico em
Juazeiro . SENAI Juazeiro Desenvolvimento de 30 300
Gilberto .
Sistemas
Teixeira de | Escola SESI Maria Odilia | SENAI Teixeira de Curso Téchico em
. L : e 20 200
Freitas Teixeira Freitas Agroindustria
Curso Téchico em
Jequié Escola SESI Jequié SENAI Jequié Desenvolvimento de 35 350
Sistemas

3.3. O estudante poderd inscrever-se e concorrer a apenas uma vaga, em uma Unica escola e um

Unico curso técnico de sua escolha.

3.4. As vagas serao ofertadas nos seguintes turnos:

Escola SESI ‘ Unidade SENAI Curso ‘ Turno SESI
Escola SESI Djalma Pessoa SENAI C|ma.tec CursoNTecnlco em Vespertino
Aeroespacial Manutencao de Aeronaves
Escola SESI Djalma Pessoa SENAI Clma.tec Curso Tecrjlcp em Vespertino
Aeroespacial Mecatronica
rso Técnico R
Escola SESI Djalma Pessoa SENAI Cimatec Curso Tecnico Redes de Vespertino
computadores
Escola SESI Reitor Miguel Calmon SENAI Dendezeiros | Curso Técnico em Logistica | Vespertino
. . . C Técni .
Escola SESI Reitor Miguel Calmon SENAI Dendezeiros urso f.cnlco em' Vespertino
Automacao Industrial
. . . C Técni .
Escola SESI Reitor Miguel Calmon SENAI Cimatec ur§o ecnlco.em Vespertino
Biotecnologia
Escola SESI Comendador Bernardo Curso Técnico em
E D i i
Martins Catharino SENAI Dendezeiros Informatica para Internet Vespertino
Escola SESI C dador B d . C Técni .
scola (?men a O.r ernardo SENAI Dendezeiros ur§o ecnlco.em Vespertino
Martins Catharino Biotecnologia
Escola SESI Comendador Bernardo Curso Técnico em
E D i i
Martins Catharino SENAI Dendezeiros Automacao Industrial Vespertino
£ ; -
Escola SESI José Carvalho SENAI Feira de Curso TecrAnc'o em Matutino
Santana Mecatronica
Curso Técnico
Escola SESI Ignez Pitta de Almeida SENAI Barreiras em Desenvolvimento de Matutino
Sistemas
3 SEMA
)



P Servico
’ Social
da Industria

SENAI Luis Curso Técnico em
Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro Eduardo e Matutino
~ Agroindustria
Magalhaes
Curso Técnico em
Escola SESI Adonias Filho SENAI IIhéus Desenvolvimento de Matutino
Sistemas
SENAI Vitdria da Curso Tecnico em
Escola SESI Anisio Teixeira . Programacdo de Jogos Matutino
Conquista .
Digitais
Curso Técnico em
Escola SESI Jodo Gilberto SENAI Juazeiro Desenvolvimento de Vespertino
Sistemas
Escola SESI Maria Odilia Teixeira SENAI Te.|xe|ra de curso 'I.'ecnllco.em Vespertino
Freitas Agroindustria
Curso Técnico em
Escola SESI Jequié SENAI Jequié Desenvolvimento de Matutino
Sistemas

3.5. Apds o ingresso do aluno, ndo serdo permitidas mudancas de turno, curso ou escola.

3.6. Aolongo das 3 (trés) séries do Ensino Médio, no Itinerdrio de Formacao Técnica e Profissional,
as aulas serdo ministradas nas instalagdes das unidades do SESI e do SENAI, conforme segue:

N2 de dias na semana com aulas
regulares na

N2 de dias na semana com aulas regulares na

Escola SESI Unidade SENAI
12 05 00
22 03 02
32 02 03

Observagdo: A organizacdo e locais das aulas poderdao ser alterados por necessidade das
instituicdes.
3.6.1.Todos os estudantes matriculados no Itinerario de Formacdo Técnica e Profissional deverao

cumprir carga horaria de 100 (cem) horas do Mddulo da Industria, a ser ofertado pelo SENAI, no
turno oposto ao da matricula regular, nas instalacées do SESI/SENAL.

3.7. Em caso de vagas remanescentes nas Unidades Escolares, apds processo de matricula dos
alunos oriundos do 92 ano da Rede SESI Bahia de Educacdo, podera haver convocacdo de
candidatos deste processo seletivo, por meio dos sites www.escolasesiba.com.br e

WWW.msconcursos.com.br, observando rigorosamente a ordem de classificacao.

3.8. O SESI/BA poderad, a qualquer tempo, realizar visita na residéncia do aluno bolsista, por meio
de uma Assistente Social, a fim de constatar a condi¢ao de baixa renda atestada no momento da
matricula. Caso ndo seja comprovada a condi¢ao alegada, o aluno bolsista perdera o beneficio
de bolsa concedido no mesmo ano em curso.

3.9. O aluno que tiver o seu beneficio cancelado, por ndo ter sido constatada a condi¢do de baixa
renda, podera firmar um novo contrato, a critério do SESI, na condi¢dao de aluno pagante.
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3.10. O beneficio da bolsa concedido é valido somente para o ano de 2027, podendo ser renovado,
a critério do SESI e desde que preenchidas as condi¢des da Politica de Gratuidade vigente.

3.11. O critério de renda familiar utilizado é de até 2,5 (dois e meio) salarios-minimos,
considerando renda familiar liquida vigente no ato da matricula, conforme detalhado no item 1.1
e 1.2 deste edital.

4.  DAS INSCRICOES

4.1. E deinteira responsabilidade do candidato o atendimento as orientacdes deste Edital e do
Manual do Candidato, assim como a veracidade e atualizacdo dos dados informados para a
efetivacdo da inscricdo, inclusive endereco, e-mail e nimeros de telefones, os quais serdo
utilizados para os contatos necessarios entre o SESI e o candidato.

4.2. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento tacito das normas e condicGes
estabelecidas no Edital e no Manual do Candidato, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento.

4.3. As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas das 08h do dia 30/09/2026 e
23h59min do dia 22/10/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente.
Poderd ser finalizado o processo de inscricdo, antes do prazo, caso sejam atingidos os limites
indicados por curso, conforme indicado no item 3.2.

4.4, Atingida a demanda prevista para o curso técnico, ou finalizado o periodo estabelecido, as
inscricOes serdo encerradas, sem que seja necessdria prévia divulgacdo ou informacdo aos
interessados.

4.5. Aeventual prorrogacao do periodo de inscri¢des sera divulgada nos sites e nas redes sociais,
devendo o candidato acompanhar.

4.6. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet nos  sites
www.escolasesiba.com.br e www.msconcursos.com.br contratada para esse fim.

4.7. Para seinscrever o candidato devera:

a) Acessar os sites www.escolasesiba.com.br ou www.msconcursos.com.br

b) No caso do site www.escolasesiba.com.br , clicar sobre o banner do processo seletivo
SESI/BA;

c) No caso do site www.msconcursos.com.br , clicar na aba de INSCRICOES ABERTAS;
d) Ler o Edital do Processo Seletivo e o Manual do Candidato;

e) Clicar sobre a opgao Formulario de Solicitagao de Inscrigao, quando disponivel, e seguir as
orientagdes contidas na tela;

f) Preencher corretamente os dados e realizar o cadastro no sistema da Empresa
MSCONCURSOS. Apds concluir o cadastro, proceder com a inscricdo no Processo Seletivo
SESI/BA. E importante verificar se todas as informacdes estdo corretas antes de selecionar o
municipio de interesse para efetivar a inscricao.


http://www.escolasesiba.com.br/
http://www.msconcursos.com.br/
http://www.escolasesiba.com.br/
http://www.msconcursos.com.br/
http://www.escolasesiba.com.br/
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g) Conferir os dados digitados;
h) Arquivar o comprovante de inscrigao;

i) Estar ciente e de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital e Manual do Candidato
para ingresso nas Escolas de Salvador e do Interior.

4.8. Somente sera vdlida a inscricdo e gerado o comprovante de inscricao finalizada. O simples
cadastro no sistema da Empresa MSCONCURSOS nao garante a inscrigdo.

4.9. No caso das unidades com mais de uma opc¢do de Formacdo Técnica e Profissional, é
fundamental indicar o Curso Técnico que tem interesse.

4.10. Para o preenchimento do Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo, o candidato deverd
preencher todos os dados pessoais solicitados e responder o questiondrio socioeconémico
educacional para completar o cadastro e ter sua inscricdao deferida.

4.11. A Empresa MSCONCURSOS e o SESI/BA ndo se responsabilizam por inscricdes ndo
concluidas por quaisquer motivos, sejam eles de ordem técnica (configuracdo do computador
utilizado, falhas de comunicacdo ou conexao, dificuldade de acesso ou navegacdo na plataforma,
entre outros), ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados solicitados.

4.12. O descumprimento das instrugdes para inscricao implicara a sua nao efetivacao.

4.13. As informagdes prestadas no ato de inscrigao sao de inteira responsabilidade do candidato,
ficando o SESI/BA autorizado a excluir do Processo Seletivo aquele que ndo a preencher de forma
completa e correta, ou que fornecer dados comprovadamente falsos ou incorretos.

4.14. Apds a confirmagdo da inscri¢do, ndo serao aceitas alteragoes.
4.15. Nao serd efetuada alteragao de curso técnico em hipétese alguma.

4.16. Nao serdo aceitas inscricdes extemporaneas ou por qualquer outra via ndo especificada no
Edital e Manual.

4.17. Os candidatos com deficiéncia deverdao informar, no momento da inscricdo, a condicao
especial para realizacdo da prova e comprovar através de envio do laudo médico a condicdo que
necessitar. Em casos de deficiéncia visual total, o candidato devera ter o suporte do responsavel
direto para leitura da prova.

4.18. O laudo médico devera estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso
do candidato, carimbo profissional indicando o nome, niimero CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissao, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificagao
Internacional de Doen¢a-CID, justificando a condigdo especial solicitada. Somente serao
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacdo deste edital. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cdpia de
documento oficial de identificacdo e CPF.
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4.18.1. O laudo médico deverad ser enviado, no periodo das 08h do dia 30/09/2026 as 23h59min
do dia 22/10/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio da Area do Candidato,
disponivel no endereg¢o eletrénico www.msconcursos.com.br, em formato PDF. Todos os

documentos devem juntados em um Unico arquivo.

4.19. Serdo disponibilizados para os e-mails dos candidatos, bem como estarao disponiveis para
consulta, as informagbes sobre a inscricdo, incluindo a data e local de realizagdo da prova
presencial, o seu respectivo nimero de inscri¢cdo, escola e localidade escolhida.

4.20. Caso o candidato tenha dificuldade no acesso as informacgdes de inscri¢cdes, realizacao da
prova presencial, entre outras, devera entrar em contato com a Empresa MSCONCURSOS, através
do e-mail faleconosco@msconcursos.com.br, do telefone (67) 3253-6683, de segunda-feira a
sexta-feira das 8h30min as 18h (horario de BRASILIA).

4.21. O DEFERIMENTO das inscricdes serd divulgado nos sites www.escolasesiba.com.br e

WWWw.msconcursos.com.br na data provavel de 23/10/2026.

4.22. A qualquer tempo, o SESI/BA podera determinar a anulagdo da inscri¢cdo, da prova presencial
e da admissdo do candidato, desde que verificada qualquer pratica infracional, seja de natureza
administrativa ou penal, principalmente, quando:

a) houver duplicidade de inscricao;
b) for comprovada a falsidade na declaracdo dos dados cadastrais;
c) for comprovada a apresentacdo de documento falso;

d) o candidato deixar de apresentar quaisquer documentos que comprovem a todas as
condicgOes e requisitos estabelecidos neste Edital e Manual do Candidato;

e) for comprovado que se trata de aluno da Rede SESI.

5. DAS PROVAS

5.1. A Selegdo sera constituida de uma prova presencial que serd aplicada no dia 22 de novembro
de 2026, domingo, para todos os candidatos inscritos, composta por 45 (quarenta e cinco)
questoes objetivas e 01 Redacao, de carater eliminatodrio e classificatério.

5.2. O numero de questdes da Prova Obijetiva, organizadas por objeto de conhecimento e com os
respectivos pesos, estdo descritos no Manual do Candidato.

5.3. As questdes da Prova Objetiva buscam avaliar competéncias, de forma contextualizada, e
serao elaboradas com base no Contetdo Programatico — Anexo | do Manual do Candidato.

5.4. A prova serd realizada na Escola SESI de interesse indicada pelo candidato no ato da inscricao.

6. DOS CRITERIOS PARA SELECAO

- ~
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6.1. Para a concessdo da Bolsa de Estudo Integral, o candidato devera atender, cumulativamente,
aos seguintes requisitos:

a)ser classificado no Processo Seletivo, obedecendo ao limite de vagas ofertadas;

b) comprovar a conclusdo do Ensino Fundamental (92 ano), sob pena de nao poder efetivar a
matricula, perdendo o direito a vaga;

c) comprovar renda familiar liquida de até 2,5 (dois e meio) salarios-minimos;

d) ter, no minimo, 14 (quatorze) anos para ingresso e, no maximo, 16 (dezesseis) anos, até
31/03/2027).

7. DA CLASSIFICAGAO, APROVAGAO, CONVOCAGAO E INABILITAGAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1. Apurado o resultado da prova, os candidatos elegiveis, nos termos do item 2.1 deste Edital,
serdo CLASSIFICADOS por nota, em ordem decrescente, da maior para a menor.

7.2. Somente serdao considerados APROVADOS no Processo Seletivo, e aptos ao processo de
matricula, os candidatos elegiveis, nos termos do item 2.1 deste Edital, classificados em ordem
correspondentes ao numero de vagas disponibilizadas em cada unidade.

7.3. No caso de ndo haver efetivacao de matricula pelos convocados na primeira chamada, novas
convocacOes poderao ser realizadas, seguindo os mesmos critérios estabelecidos neste Edital e
Manual do Candidato, até que que seja alcancado o limite de vagas disponibilizadas em cada
unidade-curso, ou que se esgotem os candidatos elegiveis e classificados.

7.4. Serd INABILITADO o candidato que:

a) obtiver desempenho inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos na
Prova Objetiva;

b) obtiver desempenho inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos na
Redacdo;

c) ndo realizar a redacao;
d) ndo entregar a prova finalizada;

e) serdao considerados inabilitados, para todos os efeitos, os candidatos que ndo
satisfizerem os requisitos fixados neste Edital e Manual do Candidato.

8. DA IMPETRAGAO DE RECURSO

8.1. Caberd interposicdio de recursos, devidamente fundamentados, a Empresa
MSCONCURSOS, de acordo com o edital disponibilizado, em face:

a) do indeferimento da inscricdo;

b) das questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar; e

- ~
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c) do resultado Preliminar.

8.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das
decisGes objetos dos recursos no endereco eletrénico www.msconcursos.com.br, sob pena

de perda do prazo recursal.

8.3. Os recursos deverdo ser enviados através de link disponivel no endereco eletrénico
WWW.Mmsconcursos.com.br na area do candidato.

8.4. Os recursos deverdo ser individuais, devidamente fundamentados e devera estar
acompanhado de cita¢do da bibliografia.

8.5. Recursos apresentados fora do prazo ou que ndo abordem os eventos previstos neste
Edital serdo indeferidos..

8.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao
gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos ou idénticos.

8.7. Caso da andlise de recurso, pela Banca Organizadora, resulte a anulagdo de questao(&es)
ou a alteracdo do gabarito da Prova Objetiva, o resultado sera recalculado com base no novo
gabarito.

8.8. No caso de anulacdo de questdo(bes) da Prova Obijetiva, a pontuacdo correspondente
serd atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

8.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacao
superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo
obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

8.10. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
8.11. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

8.12. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparaveis ao candidato.

8.13. N3o serdo aceitos recursos via correio eletronico, whatsapp, similares ou, ainda, fora
do prazo.

8.14. Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serao
analisados e ficardo disponiveis na area do candidato no endereco
WwWw.msconcursos.com.br, mediante login e senha para acesso.

8.15. N3o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.16. As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do
processo, ficarao disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletronico
www.msconcursos.com.br, da Empresa MSCONCURSOS.

- ~
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8.17. A Banca Examinadora da MS Concursos, empresa responsavel pela organiza¢ao do
processo, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

9. DA MATRICULA

9.1. A matricula sera realizada no periodo de 14 a 18 de dezembro de 2026, podendo ser
alterado pela Unidade Escolar, cabendo ao candidato o acompanhamento de tais
divulgagbes, que se dardao no site da Escola SESI www.escolasesiba.com.br ou

WWWwW.msconcursos.com.br.

9.2. Qualquer informag¢dao complementar ou dificuldade para a realizacdo do processo de
matricula devera ser encaminhada a Escola SESI de interesse, por meio de telefone ou e-
mail, para agendamento de atendimento presencial.

9.3. No ato da matricula, podera ser solicitado ao candidato convocado a apresentacado dos
documentos originais para conferéncia, eventualmente, com as respectivas fotocépias.

9.4. Para a matricula, os candidatos aprovados no Processo Seletivo deverdo apresentar os
seguintes documentos:

9.4.1.Do responsavel legal (pai e mde ou responsdvel legal que detenha guarda
judicial/proviséria/definitiva emitida pelo poder judiciario, ou declara¢cdo de imposto de
renda):

a) Original e cépia do RG e CPF

b) Original e cépia do comprovante de residéncia com CEP atualizado;
c) Carteira Digital;

d) Contracheques (3 ultimos meses);

e) Extrato Previdencidrio emitido pelo INSS (caso autbnomo ou ndo comprovacdao de
vinculo empregaticio);

f) E-mail ativo;
g) Guarda Judicial Provisdria/Definitiva ou Declaracdo de Imposto de Renda (caso o

responsavel ndo seja o pai ou a mae);

h) Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel (se o responsavel ndo for o/a
genitor(a) do aluno para enquadramento na categoria industriario);

i) Declaracdo de Imposto de Renda e Decore ou Pré Labore (para autébnomos ou Pessoa
Juridica, como comprovacdo de renda). Microempreendedor Individual (MEI) devera
apresentar o Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual (com, no
minimo, 3 anos de abertura), as respectivas Declaracdes Anuais do Simples Nacional —
DASN-SIMEI originais e a Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica (IRPF).
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j) Declaracdo de baixa renda feita a préprio punho;

k) Procuracdo (caso o responsdvel ndo possa realizar a matricula).

Observagao': pensionistas ou aposentados deverdo entregar extrato do beneficio ou extrato
bancdrio (saldo ou guia de retirada nao serdo aceitos).

Observag¢do?: Documentos complementares podem ser solicitados para analise da renda
familiar.

9.4.2.Do Aluno:
a) Original e cépia do RG;
b) Original e cépia do CPF;
c) 01 Foto 3x4 atualizada;

d) Histdrico Escolar do Ensino Fundamental (92 ano) ou Atestado de Conclusao do Ensino
Fundamental em papel timbrado com assinatura do Diretor Escolar.

e) Cartdo nacional do SUS.

9.5. O candidato classificado que ndo apresentar todos os documentos exigidos no ato da
matricula perdera o direito a vaga para ingresso no Ensino Médio do SESI/BA.

9.6. A apresentacao dos documentos acima mencionados é imprescindivel para a efetivacao
da matricula. Caso o candidato apresente e entregue apenas o Atestado de Conclusdo de
Curso, o Histdrico Escolar deverd ser apresentado na Secretaria até o inicio das aulas, sob
pena de ndo renovacdo da matricula para o periodo letivo seguinte.

9.7. Nao sera admitida a matricula condicional. Havendo impedimento do responsavel pelo
aluno, a matricula podera ser feita por um Procurador, devidamente constituido por
procuracdo, com firma reconhecida.

9.8. O candidato desistente perde definitivamente o direito a matricula, ficando nula para
todos os efeitos a classificacdo obtida no Processo Seletivo 2026.

9.9. A data de inicio das aulas sera informada no ato da matricula.

9.10. Perdera o direito a matricula se houver a constatacao de falsidade das informagdes
prestada pelo responsavel legal do candidato, ou de inidoneidade de documento
apresentado.

9.11. O aluno devera acessar o site www.escolasesiba.com.br para maiores informacoes
sobre a matricula.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo ingressardo exclusivamente na 12 série
do Ensino Médio no ano letivo de 2027, no periodo designado para a realizagdo da matricula,
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ndao havendo aproveitamento da classificagdo neste Processo Seletivo para anos letivos
seguintes.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Outras informagbes estardao disponiveis no Manual do Candidato, que é parte
integrante deste Edital, ou através dos enderegos www.msconcursos.com.br e

www.escolasesiba.com.br

Salvador/BA, 30 de setembro de 2026.

Armando Alberto da Costa Neto
Diretor Superintendente do SESI/BA
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As disposigdes contidas neste Manual complementam o Edital de Abertura de
Inscricdo para o Processo de Seletivo/2027 destinado a selegdo de candidatos para
ingresso no Ensino Médio da Escola SESI Bahia na modalidade Gratuidade, constituindo-
se instrumento de orienta¢do para os candidatos interessados em participar do referido
processo.

1.2. O Processo Seletivo 2027 sera realizado sob a responsabilidade conjunta do SESI/BA
e da Empresa MSCONCURSOS.

2. DA PROVA PRESENCIAL

2.1. A Prova presencial, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera constituida de duas
fases. A fase | constando de 45 (quarenta e cinco) questdes objetivas de multipla escolha
com 5 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), de carater eliminatério e
classificatdrio e a fase Il constando de uma questdo de Redacgdo de cardter eliminatério
e classificatorio.

2.2. Serdo atribuidos pesos para cada questdo, sendo o numero total de pontos igual a
100 (cem).

2.3. Os conteldos programaticos exigidos para a prova constam no Anexo | deste
Manual.

2.4. As caracteristicas da prova estdao apresentadas no Quadro abaixo:

TIPO DE AREA DE Ne DE VALOR IZOR VALOR :
FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
TEMATICAS GERAIS (PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 2 30
Matematica 15 2 30 Eliminatorio e

12 Objetiva

. Classificatorio
Conhecimentos

Gerais/Atualidades 15 2 30

Eliminatorio e
Classificatorio

22 Redacao 10

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

2.5. A prova presencial sera aplicada no dia 22 de novembro de 2026, das 9h as 13h, e
terd 45 questdes objetivas e uma Redagao, totalizando 4h (quatro horas) totais para
realizacdo da prova (fase objetiva e Redacao).

2.6. A prova tera duracdo de 04 (quatro) horas, com hordério de inicio previsto para as
09h (nove horas), considerando o HORARIO LOCAL. O candidato devera comparecer ao
local da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora fixado para o inicio da sua
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aplicagdo, portando o DOCUMENTO DE IDENTIDADE utilizado no ato da inscri¢do.

2.7. Os horarios para abertura e fechamento dos portées serao, respectivamente, as
08h (oito horas) para abertura e as 08h50m (oito horas e cinquenta minutos) para
fechamento, considerando o HORARIO LOCAL.

2.8. N3o sera permitido o ingresso de candidatos, em hipétese alguma, no
estabelecimento, apds o fechamento dos portdes, sob qualquer alegacao.

2.9. O candidato devera assinar a lista de presenca, de acordo com o constante no seu
documento de identificacdo, vedada a aposicao de rubrica.

2.10. Depois de identificado e instalado em sala de aplicacdo das provas, o candidato
ndo podera consultar ou manusear nenhum material de estudo ou de leitura enquanto
aguarda o horario de inicio das provas.

2.11. Apds o fechamento dos portdes, iniciam-se os procedimentos operacionais
relativos ao processo de aplicacdo da prova.

2.12. O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente ao candidato
previamente inscrito e munido do documento de identificagdo original.

2.13. Sera considerado documento de identificacdo, EXCLUSIVAMENTE, o expedido
pela Secretaria de Seguranca Publica. Nao serao aceitos certidio de nascimento,
crachas, carteiras de estudante, etc. Ndo serdo aceitos documentos de identificagdo em
copias, ainda que autenticadas, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

2.14. Os documentos de identificacdo deverao estar em perfeitas condi¢cdes de forma a
permitir, com clareza, a identificacdao do candidato, e deverdo conter, obrigatoriamente,
foto, data de nascimento e impressao digital.

2.15. O candidato que tiver com seu documento de identidade extraviado devera
apresentar Boletim de Ocorréncia emitido pelos érgaos competentes com data maxima
de 30 dias, acompanhado de outro documento que o identifique.

2.16. Caso julgue conveniente, a MSCONCURSOS podera coletar as impressdes digitais
como forma de identificacdo do candidato presente a prova.

2.17. Durante as provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicac¢do entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, notas, cdédigos, manuais,
impressos ou anotacdes, madaquinas calculadoras (também em relégios), agendas
eletrénicas, telefone celular, fones de ouvido ou qualquer outro equipamento
eletrénico transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou similares.

2.18. Os pertences pessoais dos candidatos, inclusive telefone celular, deverdo ser
colocados em locais adequados na prépria sala de aplicacdo das provas e ficardo retidos
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala, ndo se
responsabilizando a Empresa MSCONCURSOS e a Escola SESI por perdas ou extravios
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

2.19. E vedado o ingresso de candidato portando arma, no local de prova, mesmo que
possua o respectivo porte.

2.20. Ainviolabilidade das provas serd comprovada na sala de aplicacdo das provas, no
momento do rompimento do envelope de seguranca, mediante Protocolo de Abertura,
e na presenca de, no minimo, dois candidatos, que deverdo assinar esse Protocolo,
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sendo que, caso haja recusa do(s) candidato(s) em fazé-lo, o fiscal de sala devera constar
isso no Relatdrio de Ocorréncias.

2.21. Somente serdo permitidas marcac¢des nas Folhas de Respostas feitas pelo préprio
candidato, com caneta esferografica de TINTA PRETA OU AZUL, vedada qualquer
colaboracgdo ou participacao de terceiros.

2.22. Por motivo de seguranca, ndo sera permitida a saida de candidatos antes de
transcorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, ocasido em que poderdo levar o Cadernos
de Provas.

2.23. Nao haverda segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado
para justificar a auséncia do candidato, sendo que o seu nao comparecimento
importara em automatica exclusao do concurso.

2.24. N3o havera prorrogacdo do tempo de duracdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala respectiva.

2.25. Em hipétese alguma o candidato podera prestar prova fora da data, do horario,
da cidade e do local predeterminados.

2.26. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a
sua folha de respostas objetiva e a folha de Redacdo. Caso ndo entregue o material
estara automaticamente eliminado da Selecao.

2.27. Os 3 (trés) ultimo candidatos a entregar a prova deverdo apor suas assinaturas
em Protocolo de encerramento, sendo que, caso haja recusa dos candidatos em fazé-lo,
o fiscal de sala devera constar isso no Relatdrio de Ocorréncias, convocando duas
testemunhas para que assinem o respectivo Termo.

2.28. Na correcdo da Folha de Respostas Objetivas sera atribuida nota 0 (zero) a questao
marcada com a alternativa incorreta, com mais de uma alternativa assinalada, sem
alternativa assinalada ou com emenda ou rasura, ainda que ilegivel a olho nu.

2.29. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas Objetivas e/ou
da Folha de Redagdo por erro ou equivoco do candidato, sendo de sua inteira
responsabilidade proceder ao seu preenchimento em conformidade com as instru¢des
respectivas.

2.30. N3o serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo
seletivo no estabelecimento de aplicacdo das provas.

2.31. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

2.31.1. Apresentar-se apds o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

2.31.2. N3o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
2.31.3. N3o apresentar documento que legalmente o identifique;
2.31.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

2.31.5. Ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das
mesmas;
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2.31.6. Ausentar-se da sala de provas levando qualquer uma das folhas de respostas,

quer seja pertinente as questdes objetivas quer seja pertinente a questdo de redagao;

2.31.7. Ausentar-se da sala de provas levando o Caderno de Questdes antes do horario
permitido, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

2.31.8. Estiver portando armas (branca ou de fogo);
2.31.9. Lancar mdo de meios ilicitos para a execucao das provas;
2.31.10. N3o devolver integralmente o material recebido;

2.31.11. For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livro, anotagdo, impresso ndao permitido, maquina calculadora ou similar;

2.31.12. Estiver manuseando qualquer tipo de aparelho eletronico de comunicagao
(telefone celular, relégios digitais, agenda eletrdnica, notebook, tablet, smartphone,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como fones e protetores
auriculares;

2.31.13. Estiver portando, manuseando ou consultando qualquer tipo de livro,
legislacdo, manual, folhetos, qualquer material escrito enquanto estiver respondendo a
prova, ou mesmo transitando nas dependéncias do prédio de aplicacdo da prova e no
acesso aos sanitarios.

2.31.14. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

2.31.15. Nao atender aos procedimentos determinados para realizacdao da inscricao,
conforme previsto no presente Edital;

2.31.16. Fizer, em qualquer documento, declara¢ao falsa ou incorreta;

2.31.17. Tratar incorretamente ou agir com descortesia em rela¢cdo a qualquer pessoa
envolvida na aplicagdo das provas, bem como aos Coordenadores, Auxiliares e
Autoridades presentes.

2.31.18. Efetuar o pedido de inscricao fora do prazo estabelecido neste Edital;
2.31.19. N3o possuir os pré-requisitos previstos no item 1 do edital.

2.31.20. Deixar de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a
todas as condicdes e requisitos estabelecidos neste Edital.

2.31.21. Sera considerada falta grave, implicando sua ocorréncia na exclusao do
candidato, com a anula¢cdo da respectiva prova, o comportamento incorreto ou
descortés para com o SESI/DR/BA, da Empresa MSCONCURSOS, examinadores, seus
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes.

3. DO JULGAMENTO DA PROVA
3.1. FASE | - QUESTOES OBJETIVAS

3.1.1. O candidato devera obter 50% (cinquenta porcento) ou mais do total de pontos
previstos na Prova Objetiva para ndo ser eliminado do processo, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
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3.2. FASE Il - REDAGAO

3.2.1. O candidato devera obter 50% (cinquenta porcento) ou mais do total de pontos
previstos na Redacdo para ndo ser eliminado do processo, além de ndo ser eliminado
por outros critérios estabelecidos neste Edital.

3.2.2. A Prova de Redacdo serd avaliada nos seguintes quesitos:
3.2.3. Linguagem Formal

3.2.4. Estrutura do Texto

3.2.5. Aspectos Argumentativos

3.2.6. Coesao Textual

3.3. Cada um dos quesitos sera avaliado nos seguintes itens:

Linguagem Estrutura do Aspectos Coesao
Formal texto argumentativos Textual
Grafia Paragrafacao Repertério sociocultural Conectores

Pontuacdo Introducao Estratégia de argumentacao Operadores de

(citacdo, exemplo, argumentacao

dados, etc)

Concordancia Desenvolvimento Coeréncia Referenciagdo
Regéncia Conclusdo Sequenciacdo
Acentuacao Adequacdo ao tema
Adequacao
vocabular
Construcgao dos
periodos

3.4. Sera atribuida nota zero a Prova de Redagdo nos seguintes casos:

a) Fugir ao tema proposto;

b) For pré-moldada. Texto padronizado ou pré-fabricado quanto ao conteudo, a
estrutura e ao vocabulario, comum a varios candidatos (nariz-de-cera);

c) For redigida em forma de verso;

d) Entrega daredacdo em branco;

e) Contiver menos de 15 linhas e mais de 20 linhas.

f) Contiver identificacdo do candidato.

3.5. DA CLASSIFICACAO

3.5.1. Para todos os candidatos, a Nota Final serd igual a soma das notas obtidas na
prova objetiva e redacdo. Os candidatos habilitados serdo classificados em
ordem decrescente do numero total de pontos obtidos.

3.5.2. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato que,
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na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente:

a) Maior desempenho na prova de Lingua Portuguesa;

b) Maior desempenho na Prova de Matematica;

c) Maior nota na questao de Redagao;

d) Maior desempenho na prova de Conhecimentos Gerais/Atualidades;

e) O que tiver maior idade.

4. LOCAL E HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO ENSINO MEDIO

4.1. Todos os estudantes matriculados no Itinerario Formativo Profissional deverdo
cumprir carga horaria de 100 (cem) horas do Médulo da Industria, a ser ofertado pelo
SENAI, no turno oposto ao da matricula regular, nas instalacdes do SESI/SENAI.

4.2. Escolas SESI/BA:

Local: Escola SESI Djalma Pessoa (Piata)
Enderego: Av. Orlando Gomes, 1737, Piat3, Salvador/BA
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sdbados.

Hordrio: 7h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI Reitor Miguel Calmon (Retiro)
Endereco: Praca Visconde de Monte Alegre, s/n, Retiro, Salvador/BA
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sdbados.

Horario: 7h as 12h20 e 13h as 18h30

Local: Escola SESI Comendador Bernardo Martins Catharino (ltapagipe)
Endereco: AV Tiradentes, 1454, Caminho de Areia, Salvador/BA
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sabados.

Horario: 7h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro (Luis Eduardo Magalhdes)

Endereco: Lotes 01 a 18, quadra D4, Loteamento Aroldo da Cruz, Luis Eduardo
Magalhaes

Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sabados.

Horario: 7h as 12h20 e 13h as 18h20
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Local: Escola SESI Anisio Teixeira (Vitéria da Conquista)

Endereco: Avenida Olivia Flores, n2 3900, Loteamento Chdacaras candeias, Bairro
Universidade, Vitéria da Conquista/BA

Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sabados.

Hordrio: 07h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI Ignez Pitta de Almeida (Barreiras)
Endereco: Avenida das Turbinas, n2940, Bairro: Loteamento Parque da Cidade, Barreiras.
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sdbados.

Hordrio: 7h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI José de Carvalho Filho (Feira de Santana)
Endereco: Rua Goncalo Alves Boa Ventura, s/n, Alto do Cruzeiro. Feira de Santana - BA
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sabados.

Hordrio: 07h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI Adonias Filho (IIhéus)
Endereco: Rodovia Jorge Amado BR 415 km 13 Banco da Vitéria, llhéus/BA
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sabados.

Horario: 7h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI Jodo Gilberto (Juazeiro)
Endereco: Rodovia — 210, 0O, Distrito Industrial, Juazeiro/BA
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sabados.

Horario: 07h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI Maria Odilia Teixeira (Teixeira de Freitas)
Endereco: Av. Sdo Paulo, n2 558, Vila Verde, Teixeira de Freitas/BA
Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sabados.

Horario: 7h as 12h20 e 13h as 18h20

Local: Escola SESI Jequié

Endereco: Av. Octavio Mangabeira, Quadra |, Lotes 16 e 17 e mddulos B, Lote 15,
Jequié/BA
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Regime de oferta: 22 a 62 feira e, eventualmente, aos sdbados.

Horario: 7h as 12h20 e 13h as 18h20

5. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

5.1. Os candidatos classificados deverdo submeter-se ao Regimento do SESI/DR/BA,
acatando as normas referentes ao sistema de matricula e regime escolar.

5.2. Serd nula, de pleno direito, em qualquer época, a classificacdo do candidato que
tenha participado do Processo Seletivo fazendo uso de documentos falsos ou utilizando-
se de meios ilicitos.

5.3.0 SESI/BA poderd alterar disposicdes fixadas para este Processo Seletivo,
divulgando Nota Publica Oficial, que se constituira parte integrante das normas que o
regulamenta.

5.4. Este Manual, pela legislacdo, tem forca de lei, bem como as orientacdes contidas
nos Instrumentos de Aplicacdo (Cadernos de Questdes, Folhas de Respostas e de
Redacdo), e, para todos os efeitos, as determinacdes neles contidas se complementam
com o Edital divulgado nos sites www.escolasesiba.com.br e
https://www.msconcursos.com.br/

5.5. A efetivacdo da inscricdo do candidato atesta, para todo e qualquer efeito, a ciéncia
e a aceitacdo de todas as normas estabelecidas para este Processo Seletivo, das quais,
em momento algum, podera alegar desconhecimento.

5.6. Datas importantes:

5.6.1.Periodo de Inscrigdo: das 8h00min do dia 30/09/2026 as 23h59min do dia
22/10/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF, ou até completar o nimero de
inscritos citados neste documento;

5.6.2.0 laudo médico devera ser enviado, no periodo das 8h00min do dia 30/09/2026
as 23h59min do dia 22/10/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF;

5.6.3.Deferimento das Inscri¢cdes: 23 de outubro de 2026;
5.6.4.Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo: 24 de outubro de 2026;
5.6.5.Divulgacao do deferimento da inscrigao pos recurso: 27 de outubro de 2026;

5.6.6.Aplicagdao da prova objetiva e redagao da prova presencial: 22 de novembro de
2026 (domingo); os hordrios para abertura e fechamento dos portdes serdo,
respectivamente, as 08h (oito horas) para abertura e as 08h50m (oito horas e cinquenta
minutos) para fechamento, considerando o HORARIO LOCAL.

5.6.7.Divulgacdo do gabarito preliminar e relacdo das questdes objetivas: 22 de
novembro de 2026;

5.6.8.Periodo para recurso contra o gabarito preliminar e relacdo de questdes: 23 de
novembro de 2026;

5.6.9.Divulgacdo dos pareceres dos recursos, gabarito definitivo e resultado preliminar:
07 de dezembro de 2026;

5.6.10. Periodo para recurso contra o Resultado — Preliminar: 08 de dezembro de
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2026;

5.6.11. Divulgacdo dos pareceres dos recursos e Publicagao do Resultado Final: 11 de
dezembro de 2026;

5.6.12. Matricula: de 14 a 18 de dezembro de 2026.

5.7. 0 acompanhamento das publicagdes é de responsabilidade unica e exclusiva do
candidato.

5.8. Ndo serdo prestadas informacodes, por telefone, a respeito de data e horario da
prova ou sobre o resultado desta.

5.9. Serdo excluidos, para todos os efeitos, os candidatos que nado satisfizerem os
requisitos fixados neste Edital.

5.10. Todos os editais de convocacdo, avisos e resultados de todas as etapas serdo
publicados nos enderecos eletronicos: www.escolasesiba.com.br e
WWW.msconcursos.com.br

5.11. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim, as listagens divulgadas no site
e drea do candidato.

5.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo e, no que
couber, pelo SESI/BA.
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Redagao

ANEXO | CONTEUDO PROGRAMATICO

e A Provade Redacdo constard de um texto dissertativo-argumentativo a respeito de
tema especifico apresentado e versard sobre conhecimentos gerais do Brasil.

Lingua Portuguesa

¢ Fungdbes da Linguagem: conceito e contextualiza¢ao

e Figuras de Linguagens: conceito e contextualizagdo

e Aposto e vocativo: conceito e contextualizagdo

¢ (Classes de Palavras: defini¢do, funcao e contextualizagcao

e Conceituacdo de Frase, Oracdo e Periodo

¢ Periodo Composto por Coordenacgao e Subordinagdo: Defini¢cdo e contextualizagdo
e Tempos e modos verbais: definicdo e aplicacdo no enunciado

¢ Tipos Textuais: Conceito, caracteristica e funcao

e Géneros textuais: crénica, conto, memorial, tutorial, manual de instrucdo, artigo de
opinido, noticia (funcdo, sequéncias textuais, meios de circulagdo, suporte textual)

Matematica
e Potenciacdo e suas propriedades.
¢ Conjuntos numéricos: naturais, inteiros e racionais.

¢ Alguns elementos da teoria de conjuntos: pertinéncia, subconjunto, conjunto vazio,
representacdo simbdlica e em diagrama.

¢ O conjunto dos numeros reais.

¢ Retomada do mdc por subtracGes sucessivas.
e Razdo e proporgao.

¢ Regra de trés composta

e Operagdes com radicais.

e Familiarizagao com o conceito de fungao.

¢ Nogoes de funcao.

e Retomada de fragGes algébricas.

e Calculo do m.m.c. de expressoes algébricas.
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¢ Funcdo polinomial do 1° grau, em especial o estudo do gréfico da fun¢do do 1° grau.

Conhecimentos Gerais e Atualidades:

e Globalizagdo e Comunicagdo no Século XXI;

e Devastagdao ambiental e o futuro do Brasil;

¢ Globalizagao capitalista, desigualdade social e pandemia;

e Racismo e machismo;

e Asenergias renovaveis e o futuro do planeta;

e A ascensdo totalitdria: os governos extremistas na segunda década do século XX;

¢ Inteligéncia artificial e o futuro do emprego;

Intolerancia religiosa e convivio com as diferencgas
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ANEXO I

QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO EDUCACIONAL

Este questiondrio responde a uma das recomendac¢des do MEC no que tange ao material
de inscricdo, com o objetivo de coletar dados socioeconémicos do candidato ao ingresso
no Ensino Médio. As informacdes levantadas serdo sigilosas e tratadas coletivamente,
sem nenhuma interferéncia no processo de selecao do candidato.

ORIENTAGOES:

e Analisar cada item com atencao.

e Optar por apenas uma resposta.

e Preencher aficha de inscricdo

e N3ao deixar nenhuma resposta em branco.
e Ter exatidao ao selecionar cada resposta.

1. Sexo
()1 Masculino

() 2 Feminino

2. Como voceé se considera em relagao a sua etnia?
()1 Amarelo(a)

() 2 Preto(a)
() 3 Branco(a)
() 4 Pardo(a)
() 5 Indigena

3. Como tomou conhecimento do Processo Seletivo para ingresso no Ensino Médio
do SESI?
() 1 redes sociais

() 2 sites
()3TV
() 4 Radio
()5 amigos

() 6 outros

4. Por que vocé optou pela Escola do SESI?

- ~
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() 1 Pela credibilidade da instituicao

() 2 Pela gratuidade

() 3 E préximo a minha residéncia

() 4 Pela possibilidade de fazer um curso técnico

() 5 Pelos projetos pedagodgicos que a Instituicdo oferece

() 6 Pela absorcdo do profissional formado no mercado de trabalho

5. Que meio vocé mais utiliza para se manter informado?
() 1Televisao

() 2 Revistas
() 3 Radio
() 4 Internet
()5 Internet
() 6 Outros

6. Qual o nivel de instrugdo de seu pai?
() 1 Analfabeto

() 2 Ensino fundamental incompleto
() 3 Ensino fundamental completo
() 4 Ensino médio incompleto

() 5 Ensino médio completo

() 6 Superior incompleto

() 7 Superior completo

() 8 Pés-Graduado

7. Qual o nivel de instru¢ao de sua mae?
() 1 Analfabeta

() 2 Ensino fundamental incompleto
() 3 Ensino fundamental completo
() 4 Ensino médio incompleto

()5 Ensino médio completo

() 6 Superior incompleto

() 7 Superior completo

() 8 Pos-Graduado
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8. Qual a ocupagao de seu pai?
()1-N&o trabalha

() 2 - Trabalha em empresa publica
() 3 - Trabalha em empresa particular
() 4 - Estd desempregado

()5 - E aposentado

() 6 - Vive de rendas

() 7 - E falecido

() 8 - Empresario

()9 -Outrassituacao

9. Qual a ocupacao de sua mae?
()1-N&o trabalha

() 2 - Trabalha em empresa publica
() 3 - Trabalha em empresa particular
()4 - Estad desempregada

()5 - E aposentada

() 6 - Vive de rendas

()7 - E falecida

() 8 - Empresaria

()9 - Outra situacao

10. O principal responsavel pela renda de sua familia é?
() 1- Sua mae

() 2- Seu pai
() 3- Um parente
()4-Umirmdo

() 5-Vocé

11. Algum dos seus responsaveis trabalha em industria?
()1-Sim

()2-Nao

12. Pretende trabalhar enquanto faz o curso?
()1-Nao
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() 2 - Sim, apenas em estdgios para treinamento
() 3 - Sim, apenas nos dois ultimos anos de estudo
()4 -Sim, desde o primeiro ano em tempo parcial

()5 -Sim, desde o primeiro ano em tempo integral

13. Qual a condi¢dao de imdvel onde sua familia reside?
() 1-Préprio

()2 - Alugado
() 3-Cedido
()4 -Heranga

14. Qual o meio de transporte que mais utiliza?
() 1-Carro dos pais

() 2 - Carona com amigos e vizinhos

() 3 - Transporte escolar

()4 - Transporte publico

15. Quais desses equipamentos vocé tem em casa?
() 1-computador

() 2 - smartfone
() 3-tablet

()4 -internet

ANEXO Ill TERMO DE ACEITE
ENSINO MEDIO - FORMAGAO TECNICA E PROFISSIONAL (SENAI)

Para candidatos das Escolas de Salvador, Feira de Santana, Barreiras, Luis Eduardo
Magalh3es, Vitdria da Conquista, llhéus, Juazeiro, Camacari e Teixeira de Freitas:
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Considerando a relevancia da reforma do Ensino Médio, o SESI/BA e o SENAI/BA
propdem uma profunda mudang¢a na concepc¢do curricular do ensino médio com a
valorizacdo da educacao profissional por meio da intensificacdo do uso de estratégias
flexiveis, avancos significativos no que se referem a inovacdo nos processos educacionais
e a incorporacdo de tecnologias, ofertando o Ensino Médio Formacdo Técnica e
Profissional.

1. OBIJETIVOS

e Ter como foco de formagao do aluno a construcdo de conhecimentos basicos, o
desenvolvimento das competéncias que a sociedade do século XXI requer, a preparagao
cientifica e a capacidade de utilizar diferentes tecnologias relativas as areas de atuagao
de forma eficiente e eficaz;

e Desenvolver a capacidade de pesquisar, buscar informag¢des, analisa-las e
seleciond-las; a capacidade de aprender, criar, formular ao invés de simples
memorizagao;

e Promover uma formacdo técnica e profissional como fator decisivo para, de
forma mais imediata, o jovem chegar e permanecer no mundo do trabalho, a partir de
modelos de ofertas de ensino médio mais flexiveis;

e Educar para o desenvolvimento humano, em todos os seus aspectos;

e Possibilitar uma formacdo que promova o aumento da produtividade do
trabalhador e, por decorréncia, o fortalecimento da competitividade da industria
brasileira.

2. ORGANIZAGAO CURRICULAR

O desenho curricular estabelece de forma clara e objetiva um programa formativo,
estruturado com vistas ao desenvolvimento de competéncias e conhecimentos
essenciais que o estudante deve desenvolver. Ressalta-se que a formacdo integral é
garantida com o dominio dos conhecimentos e das habilidades cognitivas, afetivas e
psicomotoras através das areas que compdem o curriculo formativo. Tal dominio serd
assegurado pelos processos de ensino e aprendizagem que, viabilizados através de
praticas pedagdgicas dindamicas, garantirdo a exceléncia da oferta com a implantacdo da
nova Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

O candidato aprovado na selecdo para o a 12 série do Ensino Médio do SESI/BA - Escola
SESI , integrado ao Curso Técnico em
do SENAI, deverd cumprir com as normas
institucionais que disciplinam o referido Programa, os critérios estabelecidos por ambas
instituicdes do Departamento Regional da Bahia, conforme descritos abaixo.

DECLARO AINDA ESTAR CIENTE QUE:

1. As aulas serdo presenciais e quando necessario ocorrerdo aulas mediadas por
tecnologia e visitas externas em locais designados pelo CONTRATADO, conforme a
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natureza do conteldo e a estratégia pedagogica a ser aplicada, com todo suporte
estrutural e fisico, necessario para qualidade da aprendizagem nos ambientes;

2. A proposta politico-pedagdgica prevé que para o curriculo, o planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo das atividades serdo de forma integrada ao SESI e SENAI,
no caso do Ensino Médio integrado com a formagdo técnica e profissional (SENALI).

3. A critério do SESI/BA e SENAI/BA, o calendério letivo podera ser alterado e
comunicado as familias, sem prejuizo ou comprometimento da qualidade de ensino e da
carga hordria total estabelecida;

4. 0 abandono ou a desisténcia de continuidade no Programa em ambas Instituicdes,
implica em perda definitiva da vaga no programa/curso e do direito a gratuidade
concedida;

5. Serd conferido Certificado do Ensino Médio com Formagdo Técnica e Profissional -
(nome do curso técnico) e o diploma de Curso Técnico de Nivel Médio apds a conclusao
com éxito da formacdo basica e profissional.

Li e estou de acordo

Assinatura do Aluno

Assinatura do responsavel legal, se menor
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